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フォートラベル株式会社（本社：東京都渋谷区 代表取締役社長 井上英樹、以下、フォートラベル）は、運

営する「旅行のクチコミサイト フォートラベル(http://4travel.jp/)」にて、ドバイ政府観光・商務局と共同

で、「最新スポットとアラブの伝統を巡る、ドバイの旅」を開始いたしました。 

 

■■■■最新最新最新最新スポットとスポットとスポットとスポットとアラブの伝統を巡る、ドバイの旅アラブの伝統を巡る、ドバイの旅アラブの伝統を巡る、ドバイの旅アラブの伝統を巡る、ドバイの旅    レポーター大募集！レポーター大募集！レポーター大募集！レポーター大募集！    ―概要と特徴――概要と特徴――概要と特徴――概要と特徴―    

    

 本企画では、「砂漠体験」「ホテル滞在」「旧都市散策」「エミレーツ航空」の 4 つのテーマ別に特集ページを

構成し、最先端の技術と伝統的な文化が織り交ざるドバイの魅力をご紹介します。フォートラベルユーザーの

旅行体験やこぼれ話と共に見どころを紹介するほか、2012年 7月 1日に就航したばかりのエミレーツ航空「A380」

を徹底解剖。 

また同時に、実際にドバイへ行き、その魅力をレポートしてくださるレポーターを募集します(1 組 2 名様)。

レポーターに選ばれた方には、「砂漠体験」「ホテル滞在」「旧都市散策」「エミレーツ航空 搭乗体験」の 4 つの

テーマに沿ったミッションにチャレンジしながら、ドバイの旅をお楽しみいただきます。帰国後、フォートラ

ベル内で旅行体験をレポートしていただき、後日特集ページ内にてその内容を紹介（詳細は特集ページおよび

応募フォームに記載）。旅行者目線でドバイの魅力をご紹介いたします。 

本企画を通じてより多くの皆様にドバイへ訪れていただけるよう、旅の需要喚起に取り組んでまいります。 

 

■ドバイレポーター募集キャンペーン■ドバイレポーター募集キャンペーン■ドバイレポーター募集キャンペーン■ドバイレポーター募集キャンペーン    ――――レポレポレポレポーーーーター募集概要―ター募集概要―ター募集概要―ター募集概要―    

    

＜レポーター募集枠＞ 1 組 2 名様 

＜レポーター条件＞「エミレーツ航空（成田-ドバイ）エコノミー往復航空券」を無償提供。ご帰国後、ドバイ

旅行の感想をフォートラベル上でレポートしていただきます。 

※レポートは写真 30 枚以上で、各写真に全角 15文字以上の文章を記載。 

※制作されたレポートは後日特集ページにて発表するほか、キャンペーンにおいて活用させていただきます。 

※旅行時期は極力参加者の予定を優先いたしますが、催行されない日、満席の日については、お受け出来な

い場合がございます。 

＜応募方法＞ 応募フォームに必要事項をご記入の上、ご応募ください。 

＜応募期間＞ 2012 年 7 月 13 日（金） - 2012 年 8 月 12 日（日） 

＜当選発表＞ 当選者にメールで連絡。 

＜賞品提供＞ ドバイ政府観光・商務局 

＜主催＞ フォートラベル株式会社 

＜キャンペーンページ＞ http://sp.4travel.jp/dubai1207/ 
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最新スポットとアラブの伝統を巡る最新スポットとアラブの伝統を巡る最新スポットとアラブの伝統を巡る最新スポットとアラブの伝統を巡る、、、、ドバイドバイドバイドバイの旅の旅の旅の旅    レポーター大募集！レポーター大募集！レポーター大募集！レポーター大募集！    



 

                                 フォートラベル株式会社 
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今後もフォートラベルでは皆様により旅行を楽しんでいただけるような情報提供、コンテンツの拡充を行っ

てまいります。 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞＜本件に関するお問い合わせ先＞＜本件に関するお問い合わせ先＞＜本件に関するお問い合わせ先＞    

フォートラベル株式会社 広報担当：谷津 

E-mail: press@4travel.jp   


